CONVOCATORIA PUBLICA DE PRACTICAS N2 003-2025/GOB.REG.HVCA/CSCPP

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

Puesto
N° Posiciones

Unidad Organica

RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTO

: PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA TECNICA DE SECRETARIADO

:01

: OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

DOCUMENTO PUNTAIJE OB. CONDICION FECHA DE HORA
N2 | OFICIAL DE APEDL,::Z%SS}'J‘S:’T?ERES EVALUACION ENTREVISTA
IDENTIDAD TECNICA
01 | 47213607 PAITAN ARROYO, Anita 14.00 APTO/A 30/04/2025 11:50 am
Norma
02 | 71221345 PALOMINO RIVERQOS, Celsa 08.00 DESCALIFICADO/A (No lo alcanzé el puntaje
minimo aprobatorio)

(*) El puntaje minimo aprobatorio es 14.00 puntos.

El/la postulante que posee la condicién de APTO/A en la presente relacion, debera presentarse, segun lo
detallado en el cuadro y segun lo siguiente:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL

Lugar: Jr. Torre Tagle N° 336 (Tercer Piso — Oficina de Gestion de Recursos Humanos — Gobierno Regional de

Huancavelica)

Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccion, deberan de presentarse 10
minutos antes del horario programado portando su Documento Nacional de Identidad (DNI) original fisico, para
la entrevista respectiva, caso contrario se les denegara el acceso.

Consideracién: el/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y finales,
que serd publicados en la pagina web del Gobierno Regional de Huancavelica.

Huancavelica, 29 de abril de 2025.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA




